EKO EXPORT S.A. w restrukturyzacji tel.: +48 33 81 96 288
ul. Strazacka 81 ﬁ fax: +48 33 81 96 287
PL 43-382 Bielsko-Biata d email: info@ekoexport.pl

NIP: PL 5471865541 www.ekoexport.pl
REGON: 072266443 export

Zatgcznik do Uchwaty nr 6 Rady Nadzorczej spotki Eko Export S.A. z
dnia 16.10.2024 .

SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ EKO EXPORT S.A. W RESTRUKTURYZACII
O WYNAGRODZENIACH CZLONKOW ZARZADU | RADY NADZORCZEJ ZA ROK
2023

. PODSTAWA PRAWNA | OKRES OBJETY SPRAWOZDANIEM

Niniejsze sprawozdanie o wynagrodzeniach cztonkdéw zarzadu i rady nadzorczej spotki dziatajacej pod
firma Eko Export Spétka Akcyjna w restrukturyzacji z siedzibg w Bielsku-Biatej, wpisanej do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Bielsku-Biatej,
VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000308459, obejmujgcy
okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. zostato sporzadzone przez Rade Nadzorczg Spotki,
zgodnie z art. 90g ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentdéw finansowych
do zorganizowanego obrotu oraz o spotkach publicznych z dnia 29 lipca 2005 r. (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
620 z pézniejszymi zmianami).

1. DEFINICJE
Definicje, terminy i skréty uzyte w niniejszym Sprawozdaniu majg nastepujgce znaczenie:

,Cztonek Organu” — oznacza cztonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej Spétki;

»Cztonkowie Rady Nadzorczej” — oznacza Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki

,Cztonkowie Zarzagdu” — oznacza Cztonkdéw Zarzgdu Spétki, w tym Prezesa Zarzgdu Spotki

»Instrument finansowy” — oznacza instrument finansowy w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 lit c

oraz lit i ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2024

r. poz. 722 z pdzniejszymi zmianami);

5. ,Polityka Wynagrodzen”, ,Polityka” — oznacza polityke wynagrodzen w Spodtce, przyjeta w
dniu 15.07.2020 r. przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki;

6. ,Podmiot z Grupy” — podmiot nalezacy do grupy kapitatowej Spétki, w rozumieniu ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 z pdzniejszymi zmianami);

7. ,,Pracownik” — osoba zatrudniona w spétce na podstawie umowy o prace;

,Rada Nadzorcza” — oznacza Rade Nadzorczg Spotki;

9. ,Spotka” —oznacza spotke pod firmg Eko Export Spotka Akcyjna w restrukturyzacji z siedzibg
w Bielsku-Biatej, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sgd Rejonowy w Bielsku-Biatej, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000308459

10. ,Ustawa” — oznacza ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 620 z pézniejszymi zmianami);

11. ,Walne Zgromadzenie” — oznacza Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki;

12. ,Zarzad” — oznacza Zarzad Spotki.
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. WYNAGRODZENIE CZLONKOW ZARZADU

W okresie od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. Zarzad pracowat w nastepujgcym skfadzie:

a) Jacek Dziedzic — Prezes Zarzadu.

W analizowanym okresie, nie nastgpity zadne zmiany personalne w skfadzie Zarzadu, jak réwniez nie
zmienity sie wskazane powyzej funkcje Cztonka Zarzadu.

Wynagrodzenie catkowite Cztonkéw Zarzadu sktada sie z wynagrodzenia o charakterze statym jak i
wynagrodzenia o charakterze zmiennym.

1. Wynagrodzenie catkowite Prezesa Zarzadu w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023
r. wyniosto: 496 955,20 zt (stownie: czterysta dziewiecddziesigt sze$¢ tysiecy dziewieéset
piecdziesiagt piec¢ ztotych dwadziescia groszy) brutto, na ktére ztozyto sie:

Wynagrodzenie state w wysokosci: 495 680,00 zt (stownie: czterysta dziewieédziesiat piec
tysiecy szes$éset osiemdziesigt ztotych) brutto z tytutu petnienia funkcji Prezesa Zarzadu i
umowy o prace
W analizowanym okresie Prezes Zarzadu nie otrzymat wynagrodzenia zmiennego.
Swiadczenie dodatkowe w tacznej wysokosci 1 275,20 zt (stownie: jeden tysigc dwiescie
siedemdziesigt piec ztotych dwadziescia groszy) brutto, na ktdre ztozyty sie:

i.  Swiadczenia na opieke medyczng w kwocie 440,00 zt (stownie: czterysta

czterdziesci ztotych) brutto,
i. Swiadczenie na Pracownicze Plany Kapitalowe w kwocie 835,20 zt (stfownie:
osiemset trzydziesci pie¢ ztotych dwadziescia groszy);

Wynagrodzenie state Prezesa Zarzadu stanowito 99,74 % (stownie: dziewiecdziesigt
dziewie¢ procent siedemdziesiat cztery setnych procenta) wynagrodzenia catkowitego,
Swiadczenia dodatkowe stanowity 0,26% (stownie: dwadziescia sze$¢ setnych procenta)
wynagrodzenia catkowitego.
Wysokos¢ wynagrodzenia statego Prezesa Zarzadu zostata ustalona w Uchwale nr 1 Rady
Nadzorczej Spétki z dnia 30.12.2016 r. oraz w uchwale nr 1 Rady Nadzorczej z dnia
29.11.2023 r. oraz w zawartej umowie przez Spotke z Prezesem Zarzgdu w dniu 31.01.2003
r. wraz z pézniejszymi aneksami;
W analizowanym okresie nie miaty miejsca odstepstwa od procedury wdrazania polityki
wynagrodzen oraz odstepstwa zastosowane zgodnie z art. 90f Ustawy o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 620 z pdzniejszymi zmianami.

V. WYNAGRODZENIE CZLONKOW RADY NADZORCZE)

W okresie od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. Rada Nadzorczej Spoétki pracowata w
nastepujgcym skfadzie:

Marek Kwiatek — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Zbigniew Zeman — Przewodniczqcy Rady Nadzorczej
Jacek Pieczora — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
Andrzej Wilk — Wiceprzewodniczqcy Rady Nadzorczej
Janusz Handerek — Sekretarz Rady Nadzorczej

Andrzej Hugiel — Czfonek Rady Nadzorczej
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g) Agnieszka Bokun — Cztonek Rady Nadzorczej

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem nastgpity zmiany personalne w sktadzie Rady
Nadzorczej.

W od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 28 lutego 2023 r. sktad Rady Nadzorczej byt nastepujacy:

Imie i nazwisko Petniona funkcja

Marek Kwiatek Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Jacek Pieczora Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
Janusz Haderek Sekretarz Rady Nadzorczej

Agnieszka Bokun Cztonek Rady Nadzorczej

Andrzej Hugiel Cztonek Rady Nadzorczej

Od dnia 01 marca 2023 r. Pan Marek Kwiatek nie byt cztonkiem Rady Nadzorczej z powodu ztozenia
swojej rezygnacji. Od dnia 17 kwietnia 2023 r. Pan Jacek Pieczora nie jest cztonkiem Rady Nadzorczej z
powodu ztozenia swojej rezygnacji.

Z dniem 14 czerwca 2023 r. Akcjonariusze Zatozyciele korzystajac z ich osobistego uprzywilejowania
okreslonego w § 7 ust. 2 Statutu Spotki powoftali do sktadu Rady Nadzorczej biezacej kadencji Pana
Zbigniewa Zemana i Pana Andrzeja Wilka.

Od dnia 14 czerwca 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. sktad Rady Nadzorczej Eko Export jest nastepujacy:

Imie i nazwisko Petniona funkcja

Zbigniew Zeman Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Andrzej Wilk Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Janusz Handerek Sekretarz Rady Nadzorczej

Agnieszka Bokun Cztonek Rady Nadzorczej

Andrzej Hugiel Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Zbigniew Zeman zostat powotany na Przewodniczgcego Rady Nadzorczej a Pan Andrzej Wilk na
Wiceprzewodniczacego podczas posiedzenia Rady Nadzorczej, ktére miato miejsce w dniu 26 czerwca
2023r.

Zgodnie z Politykg wynagrodzen zaden z Cztonkéw Rady Nadzorczej nie otrzymuje wynagrodzenia
zmiennego, w zwigzku z czym ich wynagrodzenie catkowite jest rowne wynagrodzeniu statemu.

1. Informacje dotyczgce wynagrodzenia catkowitego brutto Cztonkéw Rady Nadzorczej okresie
od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. przedstawiono w Tabeli 1 ponizej.
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Tabela 1 — Rada Nadzorcza — wynagrodzenia brutto

Imie i | Wynagrodzenie | Wynagrodzenie | Wynagrodzenie | Wynagrodzenie | Wynagrodzenie
Nazwisko | state naliczone | state naliczone | state naliczone | state naliczone state

w okresie od w okresie od w okresie od w okresie od wyptacone

01.01.2023 - 01.01.2023 - 14.06.2023 - 01.01.2023 - w okresie od

28.02.2023 17.04.2023 31.12.2023 31.12.2023 01.01.2023 -
31.12.2023

Marek 20000zt | e | e | e 28 000 zt
Kwiatek
Zbigniew | = -ememememem | s 29838,71zt | - 19 000 zt
Zeman
Jacek | - 5040zt | @ e 0
Pieczora
Andrzej | e | e 9077,40zt |  ---mmemee- 5419,33 zt
Wilk
Janusz | e | e | e 16 800 zt 6 141,93 zt
Handerek
Andrzej | e | e | e 16 800 zt 6 141,93 zt
Hugiel
Agnieszka |  -m--mememeem | e | e 16 800 zt 6 141,93 zt
Bokun

a) Woynagrodzenie

wynagrodzenia catkowitego.
b) Wysokos¢ wynagrodzenia statego Cztonkéw Rady Nadzorczej zostata ustalona na podstawie §
7 Polityki Wynagrodzen oraz zmieniona uchwatg nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Akcjonariuszy z dnia 23.08.2023 r. wprowadzajgc zmiane od 1 sierpnia 2023 r.

state wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej

stanowito 100% ich

Wysokos¢ wynagrodzenia statego obowigzujgcego w roku 2023 za okres do 31 lipca 2023 r.
regulowana byta uchwatg numer 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z
dnia 18.08.2022 r.
c) W analizowanym okresie Cztonkowie Rady Nadzorczej nie otrzymali zadnych $wiadczen
dodatkowych.

We wskazanym okresie Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymali wynagrodzenie state w postaci ryczattu,
ktorego wysokosc¢ zostata okreslona uchwatami Walnych Zgromadzen Akcjonariuszy (tj. uchwatg nr6z
dnia 09.10.2017 r., uchwatg nr 3 z dnia 07.12.2018 r., uchwatg nr 4 z dnia 11.01.2019 r., uchwatg nr 7
z dnia 10.04.2019 r., uchwatg nr 3 z dnia 18.08.2022 r.) i zmieniajgcej ich uchwaty NWZA nr 3 z dnia

23.08.2023 r.

V.  WYJASNIENIE, W JAKI SPOSOB CAtKOWITE WYNAGRODZENIE CZtONKOW ZARZADU
PRZYCZYNIA SIE DO OSIAGNIECIA DtUGOTERMINOWYCH WYNIKOW SPOLKI

Rada Nadzorcza ustala wysoko$¢ wynagrodzenia dla cztonkdéw Zarzagdu uwzgledniajgc przyczynienie sie

do realizacji strategii biznesowej, dtugoterminowych intereséw oraz stabilnosci Spoétki.
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Spotka w swej Polityce Wynagrodzen posiada Cele zarzadcze, od realizacji ktérych uzaleznione jest
wynagrodzenie zmienne cztonkdéw Zarzgdu. Mogg stanowic¢ w szczegdlnosci:

a. wzrost zysku netto albo EBITDA, albo dodatnia zmiana tempa wzrostu jednego z tych wynikdéw;

b. osiggniecie albo zmiana wielkosci produkcji albo sprzedazy;

c. warto$é¢ przychoddéw, w szczegdlnosci ze sprzedazy, z dziatalnosci operacyjnej, z pozostatej
dziatalno$ci operacyjnej lub finansowej;

d. zmniejszenie strat, obnizenie kosztow zarzadu lub kosztéw prowadzonej dziatalnosci;

e. realizacja strategii lub planu restrukturyzacji;

f. osiggniecie albo zmiana okreslonych wskaznikdw, w szczegdlnosci rentownosci, ptynnosci
finansowej, efektywnosci zarzadzania lub wyptacalnosci;

g. realizacja inwestycji, z uwzglednieniem w szczegdlnosci skali, stopy zwrotu, innowacyjnosci,
terminowosci realizacji;

h. zmiana pozycji rynkowej spoétki, liczonej jako udziat w rynku lub wedtug innych kryteriéw lub relacji
z kontrahentami oznaczonymi jako kluczowi wedtug okreslonych kryteridow;

i. realizacja prowadzonej polityki kadrowej i wzrost zaangazowania pracownikéw;

j. wzrost wartosci, kapitalizacji lub kursu akcji Spotki;

k. inne uznane przez Rade Nadzorcza.

VL. INFORMACIJE NA TEMAT SPOSOBU, W JAKI ZOSTALY ZASTOSOWANE KRYTERIA DOTYCZACE
WYNIKOW W ZAKRESIE WYNAGRODZENIA ZMIENNEGO CZtONKOW ZARZADU

Przy ocenie indywidualnych efektéw pracy danej osoby objetego Politykg wynagrodzen, decydujgcych
o okresleniu jego wynagrodzenia zmiennego uzaleznionego od wynikéw, Spétka stosuje zaréwno
kryteria finansowe, jak i niefinansowe.

W roku 2023 Rada Nadzorcza nie ustalita dla cztonkéw Zarzadu kryteriow dotyczacych wynikéw w
zakresie wynagrodzenia zmiennego. Wynagrodzenie takie nie zostato wyptacone.

VIl.  INFORMACIJE O ZMIANIE, W UJECIU ROCZNYM, WYNAGRODZENIA CZtONKOW ORGANOW,
WYNIKOW SPOtKI ORAZ SREDNIEGO WYNAGRODZENIA PRACOWNIKOW TEJ SPOtKI
NIEBEDACYCH CZLONKAMI ORGANOW W OKRESIE CO NAJMNIEJ PIECIU LAT OBROTOWYCH,
W UJECIU tACZNYM W SPOSOB UMOZLIWIAJACY POROWNANIE.

Stosowanie do art. 90g ust. 2 pkt 4 Ustawy, niniejsze Sprawozdanie obejmuje przedstawienie zmian
wynagrodzen Cztonkéw Zarzgdu oraz Cztonkdw Rady Nadzorczej, wybranych wynikéw finansowych
Spotki oraz Sredniego wynagrodzenia jej pracownikdéw innych niz Cztonkowie Zarzadu oraz Cztonkowie
Rady Nadzorczej, w okresie pieciu ostatnich lat obrotowych, przy czym, aby umozliwi¢ i utatwié
porownanie w. w. danych, stosowne informacje przedstawiono w ponizszej tabeli.
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Tabela 2 — zmiana, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia Cztonkow Organdw, wynikoéw Spotki oraz sredniego wynagrodzenia pracownikow niebedqgcych Cztonkami Organow:

Wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu
Dane w zt 01.01.2019- 01.01.2020- 01.01.2021- 01.01.2022- 01.01.2023-
31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023
Wynagrodzenie 530 221,80 zt 530 821,80 zt 531 565,06 zt 531 551,80 zt 496 955,20 zt
catkowite
Jacek Dziedzic — 2019 vs 2018 2020 vs 2019 2021 vs 2020 2022 vs 2021 2023 vs 2022
Kwotowo 1095,80 600 743,26 13,26 -34 596,60 zt
Prezes Zarzadu
procentowo 0,2% 0,1% 0,14% 0% -6,51 %
Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej
Dane w zt 01.01.2019- 01.01.2020- 01.01.2021- 01.01.2022- 01.01.2023-
31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023
Wynagrodzenie 210 000 210 000 210 000 172 500 20000
Marek Kwiatek - catkowite
Przewodniczacy 2019 vs 2018 2020 vs 2019 2021 vs 2020 2022 vs 2021 2023 vs 2022
Rady Nadzorczej Kwotowo 10784 0 0 -37 500 -152 500
procentowo 5,41% 0% % -17,86% -88,41%
Janusz Hariderek - Wynagrodzenie 16 800 16 800 16 800 16 800 16 800
Cztonek Rady catkowite
Nadzorczej 2019 vs 2018 2020 vs 2019 2021 vs 2020 2022 vs 2021 2023 vs 2022
Kwotowo 360 0 0 0 0
procentowo 2,2% 0% 0% 0% 0%
Andrzej Hugiel - Wynagrodzenie 12 600 16 800 16 800 16 800 16 800
Cztonek Rady catkowite
Nadzorczej 2019 vs 2018 2020 vs 2019 2021 vs 2020 2022 vs 2021 2023 vs 2022
Kwotowo 12 600 4200 0 0 0
procentowo 100% 33,3% 0% 0% 0%
Artur Firganek — | Wynagrodzenie 15 800 0
Cztonek Rady | catkowite
Nadzorczej 2019 vs 2018 2020 vs 2019
Kwotowo 15 800 -15 800
procentowo 100% -100%
Agnieszka Bokun — | Wynagrodzenie 0 0 0 7 000 16 800
Cztonek Rady | catkowite
Nadzorczej 2019 vs 2018 2020 vs 2019 2021 vs 2020 2022 vs 2021 2023 vs 2022
Kwotowo nd nd Nd 7 000 9 800
procentowo nd nd Nd 100% 140%




EKO EXPORT S.A. w restrukturyzacji
ul. Strazacka 81

PL 43-382 Bielsko-Biata

NIP: PL 5471865541

EKO 2

tel.: +48 33 81 96 288
fax: +48 33 81 96 287
email: info@ekoexport.pl
www.ekoexport.pl

REGON: 072266443 export
Jacek Pieczora — | Wynagrodzenie 7 000 5040
cztonek Rady | catkowite
Nadzorczej 2022 vs 2021 2023 vs 2022
Kwotowo 7 000 -1960
procentowo 100 % -28%
Zbigniew Zeman - | Wynagrodzenie 29 838,71
Przewodniczacy catkowite
Rady Nadzorczej 2023 vs 2022
Kwotowo 29 838,71
procentowo 100%
Andrzej Wilk — | Wynagrodzenie 9077,40
Wiceprzewodniczacy | catkowite
Rady Nadzorczej 2023 vs 2022
Kwotowo 9 077,40
procentowo 100%
Srednie miesieczne wynagrodzenie pracownikéw Spétki niebedacych Cztonkami Organéw
Dane w zt 2019 vs 2018 2020 vs 2019 2021 vs 2020 2022 vs 2021 2023 vs 2022
Pracownicy Rdznica -50,24 -340,59 -1,89 -89,05 -624,22
Spotki kwotowo
Rdznica -0,76% -5,20% 0% -1,43% -10,19 %
procentowo
Wyniki Spotki
Przychody 01.01.2019-31.12.2019 | 01.01.2020- 01.01.2021- 01.01.2022- 01.01.2023-
Spotki 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023
40972 tys. zt 35 497 tys. zt 37 770 tys. zt 34 344 tys. zt 13 140 tys. zt
2019 vs 2018 2020 vs 2019 2021 vs 2020 2022 vs 2021 2023 vs 2022
Dane w tys. zt Réznica 7278 -5475 2273 -3426 -21204
kwotowo
Réznica 21,6% -13,36% 6,4% -9,07% -61,74%
procentowo
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Catkowite wynagrodzenie, jakie obowigzujg w spétce zaréwno w odniesieniu do Zarzadu jak i Rady
Nadzorczej, pozwalajg w dtugiej perspektywie na osigganie przez spotke zadowalajgcych wynikow
finansowych.

Vill.  WYSOKOSC WYNAGRODZENIA OD PODMIOTOW NALEZACYCH DO TEJ SAMEJ GRUPY
KAPITALOWEJ W 2023 ROKU

Prezes Zarzadu w 2023 roku miat podpisang umowe o prace na stanowisko Dyrektora Wykonawczego
ze spotka nalezgcg do Grupy Kapitatowej Eko Export S.A.

W 2023 roku Prezesowi Zarzadu nie naliczono wynagrodzenia oraz nie wyptacono zalegtego
wynagrodzenia z poprzednich lat.

W 2023 roku zaden z Cztonkéw Rady Nadzorczej nie pobierat wynagrodzenia od Podmiotéw z Grupy
Kapitatowe;j.

IX. LICZBA PRZYZNANYCH LUB ZAOFEROWANYCH INSTRUMENTOW FINANSOWYCH CZLONKOM
ZARZADU ORAZ RADY NADZORCZE)

Polityka Wynagrodzen nie przewiduje mozliwosci przyznawania Cztonkom Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej instrumentéw finansowych i konsekwentnie Spétka nie przyznata w 2023 roku zadnych
instrumentéw finansowych Cztonkom Zarzgdu oraz Rady Nadzorcze;j.

X.  INFORMACJE NA TEMAT SKORZYSTANIA Z MOZLIWOSCI ZADANIA ZWROTU ZMIENNYCH
SKEADNIKOW WYNAGRODZENIA

W Polityce Wynagrodzen nie zostato zawarte roszczenie o zwrot wyptaconego wynagrodzenia
zmiennego. Spotka nie wyptacita w 2023 roku zmiennego wynagrodzenia.

Xl. INFORMACJE DOTYCZACE ODSTEPSTW OD PROCEDURY WDRAZANIA POLITYKI
WYNAGRODZEN ORAZ ODSTEPSTW ZASTOSOWANYCH ZGODNIE Z ART. 90F USTAWY

W analizowanym okresie, nie wystgpity jakiekolwiek odstepstwa od procedury wdrazania Polityki
Wynagrodzen, jak réwniez nie odstgpiono od jej czasowego stosowania.

Xil. INFORMACJE DODATKOWE

Sprawozdanie o Wynagrodzeniach zostato sporzgdzone przez Rade Nadzorczg po dokonaniu przegladu
wynagrodzen, w tym Swiadczed naleznych i otrzymanych przez Cztonkéw Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej w 2023 roku i w ocenie Rady Nadzorczej zawarto w nim wszelkie informacje wymagane na
podstawie Ustawy.

Sprawozdanie zostato przyjete przez Rade Nadzorcza Uchwatg nr 6 Rady Nadzorczej Spoétki z dnia
16 pazdziernika 2023 roku.

Sprawozdanie o wynagrodzeniach zostanie przedstawione biegtemu rewidentowi w celu dokonania
oceny Sprawozdania w zakresie zamieszczenia w nim wymaganych informacji na podstawie art. 90g
Ustawy. Podmiotem uprawnionym do oceny Sprawozdania bedzie firma audytorska Marcin Grzywacz
Audyt Doradztwo Szkolenia.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Eko Export SA z dnia 14 listopada 2023 r., w Uchwale nr 8, dziatajac
na podstawie art. 395 § 2! Kodeksu spétek handlowych w zwigzku z art. 90g ust. 6 Ustawy, po
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zapoznaniu sie z opinig biegtego rewidenta, pozytywnie zaopiniowato przyjete przez Rade Nadzorczg
Spoétki Sprawozdanie Rady Nadzorczej Spotki o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
Spotki za 2022 rok.

Tym samym, Rada Nadzorcza informuje zgodnie z art. 90g ust. 8 Ustawy, iz niniejsze Sprawozdanie o
Wynagrodzeniach zostato przygotowane wedtug tych samych standardéw co sprawozdanie za 2022
rok i lata poprzednie.

Rada Nadzorcza przedktada Sprawozdanie z wynagrodzed Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
celem zaopiniowania w formie uchwaty, ktéra ma charakter doradczy.

Sprawozdanie zostanie zamieszczone na stronie internetowej Spétki oraz utrzymywane przez okres 10
lat od zakoriczenia obrad Walnego Zgromadzenia Spétki.

Podpisy cztonkdéw Rady Nadzorczej:

Imie i Nazwisko Podpis

Zbigniew Zeman

Andrzej Wilk

Janusz Handerek

Andrzej Hugiel

Agnieszka Bokun

Na oryginale wiasciwe podpisy.

Bielsko Biata, 16.10.2024 roku



